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南京大学双证 MPAcc（全日制攻读）培养方案

一、 培养目标及基本要求

南京大学 MPAcc 的教育目标是培养现代财会领导人才或提供满足现代财会工作及领导需要的

会计与财务知识及能力体系。培养目标定位于：将学生培养成为在信息化环境下，具有国际化视角、

高度责任感和综合管理能力的财会审领军人才。

二、 学制与年限

学制 2年，最长学习年限不超过 4年（从入学开始计算）。

三、 招生方式

每年招生接受保送生、统考生相结合，保送生比例不超过 50%。保送生和统考生都必须参加会

计学专业课的复试，包括笔试和面试两种。会计学专业课复试应当恰当地反映考生专业知识和能力

的差别。

四、 培养方式

(一)注重理论联系实际，强调培养学生分析和解决实际问题的能力，重视采用案例教学、实地

调研、现场参观研讨、参与企业咨询等多样化的实践教学方法，逐步增加实践教学的比例。

(二)开辟第二课堂，聘请实务部门、政策制定部门和监管部门有实践经验的专家开设讲座或承

担部分课程。

(三)强化英语教学特色，英语模块课程嵌入专业课程，培养学员处理复杂财会业务能力和国际

竞争力。

(四)加强实践环节，了解会计实务，培养实践应用能力。

(五)综合评定学生的学习成绩，包括考试、作业、案例分析、课堂讨论、撰写专题报告等。

(六)重视和加强政治思想素质和职业道德的培养。

五、 课程设置与教学安排
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1. 按照三类课程安排，基础课程（6 学分）、专业课程（30学分）、实践课程（10 学分）。

课程按照课程组设置，实行课程组责任教授负责制，每课程组由若干课程组成（见“双证

全日制 MPAcc 课程设置方案”）。在规定的学习年限内，学生必须累计修满 46 个学分。

2. 突出英文教学，其中 6个学分的 5门英文教学嵌入在专业课程之中，以培养学生适应国际

竞争的外语能力。

3. 学生课程评价：任课教师注重对学生平时的表现综合评定，可结合学生平时的测验、课堂

表现、小组汇报、竞赛、辩论、研讨、案例分析报告或作业成绩等，加期末考试成绩加以

评定；

双证全日制 MPAcc 课程设置方案

课程名称
学

分

学

期
任课教师 备注

基础课程（6 学分）

中国特色的社会主义理论与实践 2 1 院公共课

现代经济学 2 1 院公共课

商务智能与企业信息化 2 1 曹洋、陈曦

专业课程（30学分）

会计伦理与职业道德

（3学分）

责任教授：陈冬华

1.会计基本理论 1 1 杨雄胜

2.会计职业伦理与道德 1 1 陈冬华

3.会计法律责任 1 1 李翔

高级财务会计理论与实务

（6学分）

责任教授：王跃堂

1.财务会计概念框架与会计准则 1 1 王跃堂

2.企业合并会计 1 1 陈丽花

3.金融工具会计 1 1 李翔

4.盈余管理 1 1 王跃堂

5.国际会计准则（英） 2 1 薛清梅 英文教学

高级管理会计理论与实务

（4学分）

责任教授：冯巧根

1.作业成本 1 2 熊焰韧

2.平衡记分卡 1 2 熊焰韧

3.客户价值管理 1 2 冯巧根

4.环境与社会责任会计 1 2 冯巧根

高级财务管理理论与实务 1.公司治理 1 2 陈冬华
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（12学分）

责任教授：李心合

2.价值评估 1 2 黄志忠

3.绩效管理 1 2 杨雄胜

4.财务激励（英） 1 2 吴振华 英文教学

5.财务预警（英） 1 2 郭颖文 英文教学

6.财务分析 1 2 李心合

7.企业税务筹划（上） 1 4 陈丽花

8.企业税务筹划（下） 1 4 吕伟

9.证券投资 2 4 苏文兵

10.跨国公司财务管理（英） 1 2 张艳 英文教学

11.金融市场与 IPO 融资（英） 1 2 林树 英文教学

高级审计理论与实务

（5学分）

责任教授：李明辉

1.内部控制与风险管理 1 2 李心合

2.舞弊审计理论与实务 2 2 李明辉

3.风险导向审计 1 2 王兵

4.IT 审计与内控审计（英） 1 2 张娟 英文教学

实践课程（10学分）

专业实习（实践） 5 3
第三学期集中实践，要求提交

高质量的专业调研报告

毕业论文 5 4

六、 培养过程：

第一、二学期课程学习，第三学期实习实践、第四学期课程和毕业论文撰写。不允许提前

毕业，允许推迟毕业，但最长学习年限不超过 4年。

七、 学位论文

会计硕士专业学位论文要体现专业学位特点，突出学以致用，注重解决实际问题。学位论文应

体现学生已系统掌握会计理论、专业知识和研究方法，具备综合运用会计学科及相关学科的理论、

知识、方法，分析和解决会计实际问题，独立承担专项工作的能力，具有创新和实用价值。

1. 论文类型：提倡高水平的案例研究、实地研究、调查问卷等形式的毕业论文，不提倡纯理

论的学术型论文。
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2. 论文选题：毕业论文选题可以结合实习单位的具体实践，有一定的行业或企业背景和应用

价值。学位论文应有一定的技术难度，以表现出综合运用科学技术理论、方法和手段，解

决实际问题的能力。学位论文应遵循学术规范。

3. 论文字数：学位论文的篇幅一般不少于 3万字。

南京大学 MPAcc 教育中心


